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Загальна інформація 

 

Назва навчальної 

дисципліни  
Страхові послуги 

Викладач 

Лекції, семінарські заняття, консультації:  

Крушинська Алла Вікторівна 

завідувачка кафедри фінансів, банківської справи, страхування 

та фондового ринку, к.е.н., доцентка 

(https://univer.km.ua/profile/krushynska-alla-viktorivna) 

Контактна 

інформація та 

науковий 

профіль 

викладача 

Електронна адреса: alla.krushynska@univer.km.ua 
Google Scholar https://scholar.google.com.ua/citations?hl=uk&user=BREVFfYAAAAJ 

ORCID https://orcid.org/0000-0002-0523-3423 

Publons https://publons.com/researcher/3153985 

Web of Science https://www.webofscience.com/wos/author/record/3419619 

Scopus https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57395627700 

Інформаційні 

ресурси  

Google клас з навчальної дисципліни «Основи фінансово-господарської 

діяльності» 

Електронна бібліотека: http://elibrary.univer.km.ua/index.php 

Верховна Рада України. URL:  http:// www.rada.gov.ua 

Державна служба статистики України. URL: http://www.ukrstat.gov.ua/. 

Міністерство фінансів України. URL: http://www.minfin.gov.ua/. 

Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua 

Національний банк України. URL: http://www.bank.gov.ua 

Освітня платформа НБУ. URL: https://harazd.bank.gov.ua 

Центр фінансових знань “Талан” URL: https://talan.bank.gov.ua 

Консультації  

Офлайн консультації: навчальний корпус №2, провул. Володимирський, 12,  

ауд. 106,  вівторок з 15.00 до 16.20; 

Онлайн консультації: електронною поштою у робочі дні з 9.00 до 17.00 

Консультації до заліку: напередодні заліку згідно із затвердженим розкладом. 

 

Опис навчальної дисципліни 

Цілі та 

особливості 

навчальної 

дисципліни  

Цілі дисципліни: 

 формування базових знань про фінансово-господарську діяльність 

підприємств, організацій та установ. 

 ознайомлення з принципами фінансового управління та методами оцінки 

економічних результатів діяльності. 

 вивчення фінансових ресурсів підприємства та механізмів їх формування, 

розподілу та використання. 

 розвиток навичок аналізу фінансово-господарських показників, оцінки 

рентабельності та фінансової стійкості організацій. 

 опанування методів фінансового планування та бюджетування на 

підприємстві. 

Особливості дисципліни: 

 Комплексний характер - охоплює фінансові, економічні, правові та 

управлінські аспекти діяльності підприємства. 

 Практична спрямованість - розгляд реальних кейсів, аналіз фінансової 

звітності, використання цифрових інструментів. 

https://scholar.google.com.ua/citations?hl=uk&user=BREVFfYAAAAJ
https://orcid.org/0000-0002-0523-3423
https://publons.com/researcher/3153985
https://www.webofscience.com/wos/author/record/3419619
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57395627700
http://elibrary.univer.km.ua/index.php
http://www.nbuv.gov.ua/
https://harazd.bank.gov.ua/
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 Міждисциплінарний підхід. 

 Орієнтація на сучасні бізнес-процеси - врахування інноваційних технологій 

та цифрових рішень у фінансовому управлінні. 

 Формування аналітичного мислення - навчання прийняттю юридичних 

рішень на основі фінансових даних та економічних показників. 

Програмні 

компетентності, 

які здобуваються 

під час вивчення 

навчальної 

дисципліни 

ЗК1 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК2 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК3 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності.  

ЗК6 Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні технології.  

ЗК7 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК8 Здатність бути критичним і самокритичним.  

ЗК9 Здатність працювати в команді.  

СК10 Здатність використовувати різноманітні інформаційні джерела для 

повного та всебічного встановлення певних обставин.  

СК11 Здатність визначати належні та прийнятні для юридичного аналізу 

факти.  

СК13 Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ.  

СК16 Здатність до логічного, критичного і системного аналізу документів, 

розуміння їх правового характеру і значення. 

Результати 

навчання 

РН3 Проводити збір і інтегрований аналіз матеріалів з різних джерел.  

РН5 Давати короткий правовий висновок щодо окремих фактичних обставин з 

достатньою обґрунтованістю.  

РН7 Складати та узгоджувати план власного прикладного дослідження і 

самостійно збирати матеріали за визначеними джерелами.  

РН14 Використовувати статистичну інформацію, отриману з першоджерел та 

вторинних джерел для правничої діяльності.  

РН15 Вільно використовувати для правничої діяльності доступні 

інформаційні технології і бази даних.  

РН17 Працювати в команді, забезпечуючи виконання завдань команди. 

Місце 

дисципліни в 

логічній схемі 

Курс навчання – другий, семестр – четвертий.  

Тип дисципліни - вибіркова. 

Попередні дисципліни: В.081.Б.1.1 Економічна теорія  

Супутні дисципліни: ОП.081.Б.13 Трудове право  

Наступні дисципліни: В.081.Б.8.8 Організація роботи юридичного радника 

(юрисконсульта) 

ОП.081.Б.18 Господарське право 

ОП.081.Б.17 Фінансове право 

В.081.Б.8.10 Правове регулювання процедур банкрутства 

Обсяг навчальної 

дисципліни 

3 кредити ЄКТС / 90 годин, у тому числі, самостійної роботи - 56 годин, 

лекційних - 16 годин, семінарських - 18 годин.  

Форма навчання  денна 

Мова 

викладання 
українська 

Формат 

вивчення 

навчальної 

дисципліни 

Лекції (проблемні, контактні, інтерактивні), семінарські, практичні, 

лабораторні заняття із розв’язанням ситуаційних завдань, проблемних 

ситуацій та використанням кейс-методів, ділових ігор, тренінгів, виконання 

самостійних (в т.ч. індивідуальних) робіт, залік. 

Для осіб із особливими освітніми потребами, у разі необхідності,  

розробляється індивідуальний формат вивчення навчальної дисципліни.  
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Необхідне 

обладнання 
Мультимедійний проектор, комп’ютер, фліпчарт, комп’ютерний клас. 

Зміст навчальної 

дисципліни та 

організація 

поточного та 

підсумкового 

контролю 

№ Назва теми  

У
сь

о
го

 

Л
ек

ц
ії

 

С
ем

ін
ар

и
  

С
Р

С
 

1. Особливості фінансової діяльності суб’єктів 

господарювання різних організаційно-правових форм 
10 2 2 6 

2. Грошові потоки підприємства 10 2 2 6 

3. Формування та розподіл прибутку підприємства 10 2 2 6 

4. Основи оподаткування підприємства 11 2 2 7 

5. Основні та оборотні засоби підприємства 10 2 2 6 

6. Кредитування підприємства  10 2 2 6 

7. Оцінка фінансового стану підприємства 10 2 2 6 

8. Фінансове планування і контроль на підприємстві 9  2 7 

9. Фінансова санація та банкрутство підприємства 10 2 2 6 

 Всього годин: 90 14 14 56 

Плани лекцій визначаються у підрозділі 1.2 навчально-методичних 

матеріалів з дисципліни. 

Плани семінарських занять та методичні рекомендації для підготовки до 

занять визначаються в підрозділі 1.3 навчально-методичних матеріалів з 

дисципліни. 

Зміст самостійної роботи студента визначається в підрозділах 1.4, 1.5, 1.6 

навчально-методичних матеріалів з дисципліни. Бали за самостійну роботу 

виставляються  за проходження тестових завдань та за підготовку 

індивідуальних завдань. Як альтернативу студент може за власним бажанням 

виконати індивідуальне завдання у формі науково-дослідної роботи, тема якої 

погоджується із викладачем дисципліни. Індивідуальне завдання з самостійної 

роботи – 10 балів. 

Питання для підсумкового контролю наведені у навчально-методичних 

матеріалах дисципліни «Основи фінансово-господарської діяльності» та в 

електронній бібліотеці університету (http://elibrary.univer.km.ua/index.php) 

Залік проводиться  в усній формі (теоретичні питання) та письмовій  з 

розв’язуванням задач і вирішенням тестових завдань. 

Рекомендовані 

джерела для 

вивчення 

навчальної 

дисципліни  

1. Бедринець М. Д., Довгань Л. П.Фінанси підприємств. навч. посіб. К. : Центр 

учбової літератури, 2018. 292 с. 

2. Біла О. Г. Фінанси підприємств: навч. посіб.; Укоопспілка, Львів. комерц. 

акад. Київ: Алерта, 2016. 185 с. 

3. Грищенко Л. Л. Фінанси підприємств. Практикум: навч. посіб. Суми : 

Університетська книга, 2015. 285 с. 

4. Зянько В. В. Фінанси підприємств: навч. посіб.; Вінниц. нац. техн. ун-т. 

Вінниця : ВНТУ, 2016 .Ч. 1. 2016. 125 с. 

5. Зятковський І. В. Фінанси підприємства: навч.посібник. К.: 2010. 400 с. 

6. Ізмайлова Н. В. Фінанси підприємств: навч.-метод. посіб.; Держ. вищ. навч. 

закл. "Криворіз. нац. ун-т", Криворіз. екон. ін-т. Кривий Ріг: Чернявський Д. 

О., 2013. 222 с. 

7. Каламбет С. В. Фінанси підприємств. Практикум: навч. посіб. для студентів 

ВНЗ.Дніпро : Герда, 2016. 259 с. 

8.  Малій О. Г. Фінанси підприємств: навч. посіб. Х. : Міськдрук, 2012. 353 с. 

9. Марусяк Н.Л. М 296 Фінанси підприємств : навч. посіб.: 2-ге вид., перероб. 

і доп. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2023. 176 с. 

10. Непочатенко О.О. Фінанси підприємств у схемах і таблицях: навч. посіб. 

Умань: Сочінський , 2015. 382 с. 
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11. Олександренко І. В, Фінанси підприємств: навч. посіб.; Луц. нац. техн. ун-

т. Л. : Академія технологій та бізнесу, 2012. 537 с. 

12. Поважний О. С. Фінанси підприємств: підручник; Донец. держ. ун-т упр. 

Львів: Вид-во Львів. політехніки, 2015. 456с. 

13. Рудницька О. М. Фінанси підприємств: навч. посіб.; Нац. ун-т "Львів. 

політехніка". Л. : Вид-во Львів. політехніки, 2012. 257 с. 

14. Славюк Р. А. Фінанси підприємств: підручник; Нац. банк України, Ун-т 

банк. справи. К. : УБС НБУ : Знання, 2010. 550 с. 

15. Тарасенко І. О. Фінанси підприємств: підруч. для студентів ВНЗ напряму 

підгот. 6.030508 "Фінанси і кредит"; Київ. нац. ун-т технологій та дизайну. 

Київ : КНУТД, 2015. 359 с. 

16. Філімоненков О. С. Фінанси підприємств: підручник. К.: Алерта, 2009. 496 

с. 

17. Фінанси підприємств: навч. посіб.; за ред. Г. Я. Аніловської, І. Б. 

Висоцької ; Львів. держ. ун-т внутр. справ. Львів : ЛьвДУВС, 2018. 439 с. 

18. Фінанси підприємств: навч. посіб.; за заг. ред. проф. Л. О. Коваленко; 

Чернігів. нац. технол. ун-т. - Чернігов ; Ніжин : Лук'яненко В. В.: Орхідея, 

2016. 393 с. 

19. Фінанси підприємств: навч. посіб. за ред. О.О. Яцух; Тавр. держ. 

агротехнол. ун-т. - Мелітополь : Вид. буд. Мелітоп. міськ. друк., 2018. 290 с. 

20. Фінанси підприємств: підручник / Н.О. Власова, В. А. Міщенко, Т. 

В.П’ятак, Т. І. Кочетова, А.В. Котлярова Харків: Світ книг, 2018.437 с. 

21. Фінанси підприємств: підручник / В. В. Сокуренко, Д. В. Швець, С. М. 

Бортник, С. О. Ткаченко; за заг. ред. В. В. Сокуренка; МВС України, Харків. 

нац. ун-т внутр. справ. 2-ге вид., допов. та перероб. Харків : ХНУВС, 2022. 

292 с. 

22. Фінанси підприємств: навч. посібник / за ред. Г. Я. Аніловської, І. Б. 

Висоцької. Львів: ЛьвДУВС, 2018. 440 с.  

23. Фінанси підприємств: проблеми і перспективи: монографія: у 3 т. / Київ. 

нац. ун-т технологій та дизайну ; за ред. д-ра екон. наук, проф. М. Д. Білик. К.: 

ПанТот, 2012.Т.1: Розвиток фінансів підприємств в умовах ринку. 2012. 335 с. 

24. Фінанси підприємств: проблеми теорії та практики: монографія ; Харків. 

нац. ун-т буд-ва та архітектури, Харків. регіон. від-ня Спілки економістів 

України, Харків. союз страховиків. Харків : Лідер, 2014. 203 с. 

25. Ярошевич Н. Б. Фінанси підприємств: навч. посіб. К. : Знання, 2012. 341 с. 

Політика щодо 

дедлайнів та 

здобуття балів за 

пропущені 

заняття  

Перескладання лекційних та семінарських занять відбувається у порядку, 

визначеному п.п. 4.3.3, 4.3.7 Положення про організацію освітнього процесу в 

Хмельницькому університеті управління та права імені Леоніда Юзькова 

(https://cutt.ly/Ee35gQjs).  

Перескладання лекції здійснюється шляхом підготовки слайдової презентації 

за темою і питаннями пропущеної лекції.  

Перескладання семінарських занять здійснюється шляхом усного опитування, 

виконання тестових або письмових завдань. 

Критерії 

оцінювання 

Критерії поточного оцінювання знань студентів під час проведення 

семінарських занять наведені у п. 4.3.8 Положення про організацію освітнього 

процесу в Хмельницькому університеті управління та права імені Леоніда 

Юзькова (https://cutt.ly/Ee35gQjs). 

Оцінювання самостійної роботи студентів здійснюється відповідно до п. 

4.3.15 Положення про організацію освітнього процесу в Хмельницькому 

університеті управління та права імені Леоніда Юзькова 

(https://cutt.ly/Ee35gQjs). 

Можливість Результати неформальної освіти здобувача (участь у вебінарах, курсах, 

https://cutt.ly/Ee35gQjs
https://cutt.ly/Ee35gQjs
https://cutt.ly/Ee35gQjs
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визнання 

результатів 

неформальної 

освіти 

круглих столах, інших заходах за тематикою пов’язаною із вивченням 

навчальної дисципліни) можуть бути визнані у порядку, визначеному 

Положенням про порядок визнання результатів навчання у Хмельницькому 

університеті управління та права імені Леоніда Юзькова, здобутих шляхом 

неформальної та/або інформальної освіти (https://cutt.ly/Ee8mmyUb). 

Результати неформальної освіти здобувача можуть бути визнані шляхом 

повного або часткового зарахування балів за самостійну роботу. 

Політика 

академічної 

доброчесності 

Розділ «Академічна доброчесність» на сайті Університету 

(https://surl.li/eqbtoy)  

Політика 

врегулювання 

конфліктів 

Етичний кодекс Хмельницького університету управління та права імені 

Леоніда Юзькова (https://surl.li/xddcxm). 

Зворотній зв’язок 

1. Під час аудиторних занять, консультацій.  

2. Електронною поштою. 

3. За допомогою анкетування після завершення вивчення навчальної 

дисципліни, регулярних анкетувань студентів, що проводяться в університеті.  

_______________________________________ 

Обліковий обсяг – 0,33 ум.др.арк. 

https://cutt.ly/Ee8mmyUb
https://surl.li/eqbtoy
https://surl.li/xddcxm

